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Самарской области» 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет цели, задачи Областного 

конкурса «Лидеры волонтерского профилактического движения Самарской 

области» (далее – Конкурс), условия организации и проведения, его 

организационное и методическое обеспечение. 

1.2. Учредитель Конкурса – министерство образования и науки 

Самарской области. 

1.3. Организатор Конкурса – Центр профилактической работы 

Государственного бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования детей Центр развития творчества детей и 

юношества «Центр социализации молодёжи» (далее – ГБОУДОД ЦРТДЮ 

ЦСМ). 

2. Цели и задачи Конкурса 

2.1. Конкурс нацелен на выявление и поддержку активных 

обучающихся образовательных организаций Самарской области, 

осуществляющих волонтёрскую деятельность в сфере профилактики. 

2.2. Задачи Конкурса: 

 популяризация социально-ответственного поведения в подростково-

молодежной среде; 

 выявление и поддержка успешных лидеров в сфере добровольчества 

(волонтерства), социальная деятельность которых имеет перспективное 



значение для дальнейшего развития и тиражирования лучших 

добровольческих (волонтерских) практик Самарской области; 

 мотивация подрастающего поколения к участию в социально- 

ориентированной добровольческой деятельности; 

 привлечение внимания общественности к наиболее успешным 

примерам добровольческих инициатив в сфере профилактики. 

3. Участники Конкурса 

3.1. Участниками Конкурса являются волонтерские отряды и 

педагоги-наставники из образовательных организаций Самарской области, 

осуществляющие волонтерскую деятельность в сфере профилактики (не 

менее 2 лет). 

3.2. Состав волонтерского отряда – 5 человек в возрасте от 14 до 18 

лет. 

3.3. К участию в Конкурсе допускается не более одного 

волонтерского отряда и одного педагога-наставника от образовательной 

организации. 

4. Участники Конкурса 
 

 Конкурс проводится по следующим номинациям: 

 лучший волонтерский отряд; 

 лучший педагог-наставник. 

5. Оргкомитет Конкурса 

5.1. Подготовку и проведение Конкурса осуществляет Оргкомитет 

(Приложение 1). 

5.2. Оргкомитет формирует и утверждает состав Жюри Конкурса и 

оказывает информационную и организационную поддержку участников. 

5.3. Оргкомитет оставляет за собой право изменить условия 

настоящего положения, предварительно разместив соответствующую 

информацию на сайте ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ. 

6. Сроки проведения Конкурса 

Конкурс проводится в период с января по май 2024 года в два этапа: 



I этап (заочный): 

прием конкурсных материалов - с 29 января по 15 апреля 2024 года; 

экспертиза конкурсных материалов - с 16 апреля по 30 апреля 2024 

года; 

II этап (очный): 

финал – 16 мая 2024 года. 
 
7. Порядок организации и проведения отборочного этапа Конкурса 

Номинация «лучший волонтерский отряд в сфере профилактики». 

7.1. Отборочный этап проходит в форме заочной экспертизы 

конкурсных материалов. 

7.2. Заявки, которые поступили позже указанного срока, не 

допускаются к участию. 

7.3. Для участия в отборочном этапе Конкурса отряду необходимо 

подготовить портфолио и видеовизитку в соответствии с требованиями 

(Приложения 2 и 3). Материалы предоставляется Оргкомитету в электронном 

виде по ссылке: https://forms.yandex.ru/u/65aa281b73cee74653ffdde8/.   

7.4. В случае несоответствия конкурсных материалов отборочного 

этапа требованиям Положения, Оргкомитет имеет право отказать в их 

приеме. Отправляя заявку, участник подтверждает, что ознакомлен и 

согласен со всеми условиями Положения. 

Номинация «лучший педагог-наставник в сфере профилактики». 

7.5. Отборочный этап проходит в заочном формате. 

7.6. Для участия в отборочном этапе Конкурса участнику 

необходимо подготовить портфолио и эссе в соответствии с требованиями 

(Приложения 4 и 5). Материалы предоставляется оргкомитету в электронном 

виде по ссылке: https://forms.yandex.ru/u/65aa281b73cee74653ffdde8/.  

7.7. В случае несоответствия конкурсных материалов отборочного 

этапа требованиям Положения, Оргкомитет имеет право отказать в их 

приеме. Отправляя заявку, участник подтверждает, что ознакомлен и 

согласен со всеми условиями Положения. 



7.8. Подведение итогов отборочного этапа. 

7.8.1. Подведение итогов отборочного этапа осуществляется 

решением Жюри Конкурса. Жюри формирует окончательный список 

участников финального этапа Конкурса. Критерии оценивания отборочного 

этапа содержаться в Приложении 6. 

7.8.2. Решение Жюри обжалованию не подлежит. Жюри не дает 

комментарии и разъяснения по своему решению участникам Конкурса. 

7.8.3. Оргкомитет публикует список участников финального этапа 

Конкурса 30 апреля 2024 года на сайте ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ 

(https://цсмсамара.рф) и в группе контакте https://vk.com/public177451087. 

7.8.4. Каждый участник отборочного этапа Конкурса получает 

сертификат в электронном виде. 

8. Порядок организации и проведения финального этапа Конкурса 

8.1. Финальный этап Конкурса состоится 16 мая 2024 года в очном 

формате на базе ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ (г. Самара, ул. Куйбышева, 131). 

8.2. Финальный этап Конкурса для каждой номинации состоит из 2 

конкурсных испытаний. Информация о конкурсных испытаниях финального 

этапа отправляется участникам Конкурса информационным письмом за 

неделю до финала. Финальный этап Конкурса оценивается Жюри. 

8.3. Подведение итогов Конкурса осуществляется решением Жюри. 

8.4. Победители Конкурса награждаются дипломами министерства 

образования и науки Самарской области. Призеры Конкурса награждаются 

дипломами ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ. Каждый участник финального этапа 

Конкурса получает сертификат. 

9. Обработка персональных данных 

9.1. В соответствии с требованиями статьи 9 федерального закона от 

27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», подавая Заявку на  

участие в Конкурсе, участники (обучающиеся, родители 

несовершеннолетних обучающихся, педагоги) выражают согласие на 

https://%D1%86%D1%81%D0%BC%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%B0.%D1%80%D1%84/
https://vk.com/public177451087


обработку Организатором своих персональных данных, включающих 

фамилию, имя, отчество, возраст, адрес электронной почты, контактный(е) 

телефон(ы). 

9.2. Участники Конкурса (обучающиеся, родители 

несовершеннолетних обучающихся, педагоги), подавая заявку на участие, 

тем самым подтверждают, что ознакомлены с настоящим Положением, 

порядком и условиями, определяющими проведение Конкурса, а также с 

Правилами размещения и обработки персональных данных участников 

конкурсных и массовых мероприятий ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ, 

размещенными на официальном сайте по ссылке:  

 http://цсмсамара.рф/about/personal-data.php. 
9.3. Организаторы гарантируют, что полученные персональные 

данные участников обрабатываются в соответствии с требованиями 

законодательства в области персональных данных и исключительно в целях 

проведения Конкурса, определенных настоящим Положением. 

10. Координаты организаторов Конкурса 

г. Самара, ул. Куйбышева, 131, каб. 22, тел. 8 (846) 333-39-84,                  

e-mail: svcsm63@yandex.ru, сайт:http://cpr-63.ru/ 

http://%D1%86%D1%81%D0%BC%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%B0.%D1%80%D1%84/about/personal-data.php
mailto:svcsm63@yandex.ru
http://cpr-63.ru/


Приложение 1 
к положению о проведении  

областного конкурса 
«Лидеры волонтерского  

профилактического движения  
Самарской области» 

 
Оргкомитет областного конкурса  

«Лидеры волонтерского профилактического движения  
Самарской области» 

 
1. Гриднев Анатолий Николаевич, директор ГБОУДОД ЦРТДЮ 

«Центр социализации молодежи». 

2. Шурунова Елена Леонидовна, заместитель директора по УВР 

ГБОУДОД ЦРТДЮ «Центр социализации молодежи». 

3. Рящикова Мария Александровна, заместитель директора по НМР 

ГБОУДОД ЦРТДЮ «Центр социализации молодежи». 

4. Краснова Анна Александровна, руководитель Центра 

профилактической работы ГБОУДОД ЦРТДЮ «Центр социализации 

молодежи». 

5. Шеповалова Ксения Олеговна, педагог-психолог ГБОУДОД ЦРТДЮ 

«Центр социализации молодежи». 

6. Ярмухаметова Лилия Руслановна, педагог-организатор ГБОУДОД 

ЦРТДЮ «Центр социализации молодежи». 

 

 



Приложение 2  
к положению о проведении 

областного конкурса 
«Лидеры волонтерского 

профилактического движения 
Самарской области» 

 
 

Требования к конкурсным работам  
в номинации «лучший волонтерский отряд» 

 
                 Портфолио 

 
1. Портфолио оформляется в электронном виде. 

2. Титульный лист портфолио оформляется в соответствии с образцом 

(Приложение 3). 

3. Листы портфолио нумеруются в сквозном порядке 

4. В портфолио прикладываются все документы о достижениях 

волонтерского отряда, осуществляющего свою деятельность в сфере 

профилактики вредных привычек и асоциального поведения 

несовершеннолетних, за 2021-2022 и 2022-2023 учебные года (дипломы, 

сертификаты, благодарственные письма, свидетельства, подтверждающие 

справки и т.п.).  

5. Документы формируются в портфолио в следующем порядке: 

• титульный лист; 

• план работы волонтерского отряда; 

• документы о достижениях отряда за 2021-2022 и 2022-2023 учебный 

год; 

• отзывы о работе волонтерского отряда, осуществляющего свою 

деятельность в сфере профилактики вредных привычек и асоциального 

поведения несовершеннолетних (от администраций образовательной 

организации, городского округа или муниципального района, обучающихся, 

родителей/законных представителей, педагогов, социальных партнеров и 

т.д.). 

 



                                               Видеовизитка 

1. Видеовизитка снимается в горизонтальной ориентации. Формат 

видеофайла: MP4, AVI, MPEG, WMV, MOV. Разрешение не менее 640x480. 

2. Хронометраж ролика - не более 2 минут. 

3. Видеовизитка начинается с наименования образовательной 

организации и названия отряда и включает в себя: 

• представление участников отряда; 

• рассказ о деятельности отряда в сфере профилактики (направление 

деятельности, проведенные мероприятия, достижения и т.д.); 

• ответ на вопрос «Насколько эффективна проводимая отрядом 

работа и каких результатов добился отряд?». 



Приложение 3 
к положению о проведении 

областного конкурса 
«Лидеры волонтерского 

профилактического движения  
Самарской области» 

 
Образец титульного листа портфолио  

 
Государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей 
Центр развития творчества детей и юношества 

«Центр социализации молодёжи» 
 

 
 
 
 

Портфолио 
участника областного конкурса 

«Лидеры волонтерского профилактического движения  
Самарской области»  

номинация «Лучший волонтерский отряд» 
 
 
 

«Название волонтерского отряда» 
Наименование образовательной организации 

 
 
 
 
 

 

ФИО участников отряда 
 

 
 
 
 

Город, год 



Приложение 4  
к положению о проведении  

областного конкурса 
«Лидеры волонтерского  

профилактического движения 
 Самарской области» 

 
 

Требования к портфолио участника 
номинации «лучший педагог-наставник» 

 
Портфолио 

1. Портфолио оформляется в электронном виде. 

2. Титульный лист портфолио оформляется в соответствии с 

Образцом (Приложение 5). 

3. Листы портфолио нумеруются в сквозном порядке. 

4. Рекомендательное письмо с характеристикой от руководителя 

образовательной организации или заместителя директора по УВР. Письмо 

оформляется в свободной форме. 

5. В портфолио прикладываются все документы о достижениях 

педагога в области профилактической работы за 2021-2022 и 2022-2023 

учебные года. К таким документам относятся: дипломы, сертификаты, 

благодарственные письма, свидетельства, подтверждающие справки и т.п. 

Все наградные документы предоставляются в виде заверенных копий. 

Заверенная копия включает в себя следующие реквизиты: надпись «копия 

верна», ФИО заверяющего лица и его подпись (директор ОО, заместитель 

директора ОО, секретарь ОО и т.д.), печать образовательной организации и 

дату. При сканировании документов все реквизиты должны быть четко 

читаемы. 

6. Документы формируются в портфолио в следующем порядке: 

• титульный лист; 

• рекомендательное письмо с характеристикой; 

• документы о достижениях педагога за 2021-2022 и 2022-2023 

учебный год. 

 



Эссе 

1. Тема для эссе (на выбор): 

• «Мой личный вклад в развитие волонтерства в сфере 

профилактики»; 

• «Перспективы развития волонтерства в сфере профилактики в 

Самарской области». 

2. Объем эссе 2-4 страницы. 

3. Текстовый редактор: Word; размер страницы А4; поля: верхнее 

– 2 см, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое – 1,5 см; - шрифт: Тimes New 

Roman, размер – 14 пт.; междустрочный интервал – 1,5 строки;  

выравнивание по ширине страницы; абзацы начинать с отступа 1,25 см. 

 

 



Приложение 5 
к положению о проведении 

областного конкурса 
«Лидеры волонтерского  

профилактического движения  
Самарской области» 

 
 Образец титульного листа портфолио 

 
Государственное бюджетное образовательное учреждение  

дополнительного образования детей  
Центр развития творчества детей и юношества 

«Центр социализации молодёжи» 
 
 
 
 
 

Портфолио участника областного конкурса 
«Лидеры волонтерского профилактического движения 

Самарской области» 
номинация «Лучший педагог-наставник» 

 
 
 

«ФИО педагога, должность» 
Наименование образовательной организации 
(Название курируемого волонтерского отряда) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Город, год 



Приложение 6  
к положению о 

проведении областного конкурса 
«Лидеры волонтерского  

профилактического движения  
Самарской области» 

 
Критерии оценивания отборочного этапа 

П
ор

тф
ол

ио
 

• соответствие техническим требованиям Положения – от 0 до 3 
баллов; 

• сертификаты: 
− городской (районный) уровень -1 балл; 
− областной (региональный) уровень – 2 балла; 
− всероссийский уровень – 3 балла; 
− международный уровень – 4 балла. 
• дипломы: 
− городской (районный) уровень – от 3 до 5 баллов (в зависимости 

от занятого места соответственно); 
− областной (региональный) уровень – от 4 до 6 баллов (в 

зависимости от занятого места соответственно); 
− всероссийский уровень – от 5 до 7 баллов (в зависимости от 

занятого места соответственно); 
− международный уровень – от 6 до 8 баллов (в зависимости от 

занятого места соответственно); 
• благодарственные письма – 2 балла; 
• другие наградные документы – 1 балл. 
• наличие отзыва от участников мероприятия – от 1 до 3 баллов  

В
ид

ео
ви

зи
тк

а 

• соответствие техническим требованиям – от 0 до 3 баллов; 
• креативность, творческий подход к съемке – от 0 до 3 баллов; 
• эстетичность оформления видеовизитки – от 0 до 3 баллов; 
• информативность – от 0 до 5 баллов. 
Максимум – 14 баллов. 

Э
сс

е 

• соответствие техническим требованиям – от 0 до 3 баллов; 
• грамотность: отсутствие лексических, грамматических, 

пунктуационных и языковых ошибок – от 0 до 3 баллов; 
• понимание темы эссе и ее соответствие содержанию работы – от 0 

до 5 баллов; 
• логичность авторского текста – от 0 до 5 баллов; 
• уникальность и творческий подход к раскрытию темы эссе – от 0 

до 3 баллов. 
Максимум – 19 баллов. 
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